
PMS4-0104_1-0 

 

採用応募者に対する個人情報取扱同意書 

 

株式会社ＷＩＴＳ 

代表取締役 小宮 新三郎 

 

当社では個人情報保護に関する法令/規範及び当社の個人情報保護方針ならびに関連する内部規定を遵守して、適正に管理するために以下で定めた事項を遵

守します。 

個人情報取り扱い同意書にサインする場合は、必ず以下で定めた事項を精読して、質問や確認がある場合は下記窓口までお問い合わせ下さい。 

 

第１条 【利用目的】 

提出していただく個人情報は、採用可否の検討、採用に関する連絡、お問い合わせ対応時の情報を提示する際に利用いたします。その他の目的で利用す

る事はありません。記載以外の目的で利用する必要が生じた場合には、法令に定める場合を除き、本人の同意をいただくものとします。 

なお、ご提出いただいた応募書類に関しましては、返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。 

 

第２条 【個人情報の管理】 

個人情報を取り扱うにあたり、管理責任者を置き適切な管理を行います。個人情報の紛失、誤用、改竄を防止するため、厳重なセキュリティ対策を実施

し、個人情報を安全な環境下で適正に保管します。 

採用選考の結果、採用となった方の情報は、入社後に社員情報として管理する事といたします。また、採用されなかった方の情報は、当該採用選考業務

を終了した後に、適切な方法にて廃棄・削除いたします。 

 

第３条 【第三者提供について】 

原則として応募者の承諾無く、第三者に個人情報を提供する事はございませんが、法律の定めにより、国、地方自治体、裁判所、警察その他法律や条例

など認められた権限を持つ機関より要請があった場合には、これに応じて応募者の承諾無く情報を提供する事があります。 

 

第４条 【個人情報の委託について】 

第１条の利用目的を達成するためにお預かりした個人情報の取扱いを外部に委託することがあります。 

 

第５条 【利用目的の通知・開示・訂正・追加・削除・利用停止・提供の停止・消去等について】 

個人情報提供者は、提供いただいた個人情報に対して利用目的の通知、開示、訂正、追加、削除、利用停止、提供の停止、消去に関する権利を保有して

おります。請求の申し出及び、個人情報の取り扱いに関する問い合わせ・苦情は、下記の個人情報取り扱い窓口までご連絡ください。 

 

[個人情報取扱受付窓口] 

個人情報保護管理者 大野 和樹 

電話番号: 03-5284-7355  Eメール: pms@witsol.jp 

 

第６条 【個人情報を与える事の任意性及び当該情報を与えなかった場合に生じる結果】 

個人情報の提供は提供者本人の意思によって行われます。ただし、提供していただけなかった場合には、利用目的が達成できない可能性があります。 

 

第７条 【容易に認識できない方法によって個人情報を取得する場合】 

当社は、本人が容易に認識できない方法による個人情報の取得は行っておりません。 

 

 

上記個人情報の取り扱いを確認し、これに同意します。 

 

 

日付:       年    月    日   氏名              印   

 


